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Svietima, studijas ir moksla apémusi struktiriné krizé, kuri palieté visa
Lietuvos aukstojo mokslo sistemga, gali bati jveikta tik sitlant radikaliai naujus, ta¢iau
patikimus sprendimus ir prieigas. Viena i$ tokiy prieigy, mano jsitikinimu, yra
jitinklintos technologijos, kurias vystau apie 20 mety ir esu sukares iSbaigtus
metodus bei veikiancia internetine jtinklinto mokymo(si) platforma (www.synnethics.com).
Metody diegimas buvo pradétas, man banant MRU Socialinés informatikos fakulteto
dekanu.

Padidintas visuomenés démesys Lietuvos aukstojo mokslo institucijoms, kiles
dél ydingos svietimo, studijy ir mokslo politikos, atvedusios j aukstojo mokslo diplomo
devalvacija, jpareigoja atsakingai imtis ambicingos pertvarkos nepaneigiant ty rezultaty,
kurie per daugelj mety buvo pasiekti ir puoseléti visos $alies akademinés bendruomenés
pastangomis. [vertinant milziniska Vilniaus universiteto akademinj potenciala, jo ateitj
matyciau kaip jtinklinto universiteto (angl. Networked University) standartus
nustatantj ir tuos standartus atitinkantj universiteta, veikiantj pagal Lietuvos
Respublikos patvirtintg Statuta. [tinklinimo koncepcija turéty tapti svarbiausia universiteto
perspektyva formuojancia gaire, todél pasaulinése aukstojo mokslo institucijy (AMI)
reitingavimo sistemose galéty atsirasti AMI jtinklinimo masto rodiklis kaip vienas i$
pagrindiniy rodikliy, svarbiy bet kurios $alies akademinei bendruomenei bei visuomenei'.

Patvirtinus sitiloma jtinklinto universiteto strategija, Vilniaus universiteto
peréjimas prie jtinklinty studijy kaip kokybiskai naujos studijy proceso organizavimo
formos tureés biti tausojantis, nuoseklus ir laipsniskas. Biidamas rektoriumi ir laikydamasis
universiteto Statuto, kiekvieng svarby pasirinktos strategijos zingsnj pristatysiu universiteto

! Kadangi Universiteto studijy proceso itinklinimas eina raudona gija sitlomoje vizijoje, iSkart pastebésiu, jog
jtinklintos studijos jokiu budu néra nuotoliniy studijy arba dabar aktyviai MIT ir Harvardo universiteto
propaguojamy naudojamy masiniy atviryjy internetiniy kursy (angl. MOOC - Massive Open Online Course)
analogas. Jtinklinty ir nuotoliniy studijy panasumas tik toks, kad abu paremti internetu.


www.synnethics.com

Tarybai, Senatui ir Universiteto bendruomenei, pagrjsdamas sitilomy sprendimy
reikalingumg, modeliuodamas sprendimy pasekmes bei numatydamas tolimesnius
Zingsnius.

Peréjimas prie jtinklinto universiteto modelio yra ne fragmentinis, bet
sisteminis procesas. Universiteto studijy proceso jtinklinimas nuo pat pradziy suponuoja
didelius besimokanciyjy srautus bei poreikj pritraukti iSorinius déstytojus bei
bendradarbiauti su specialistais. Studijy jtinklinimas neribotai padidina paslaugos geografinj
prieinamumg, dél masto ekonomijos sumazéja studijy kaina, uztikrinamas Zymiai didesnis
besimokanciyjy srautas, taip pat iSauga déstytojo darbo efektyvumas ir, kas labai svarbu -
studijy rezultaty ko kyb é. Dél $iy priezasc¢iy Universitetas patiria maziau islaidy ir iSauga
jo pajamos, atsiranda galimybé paciam Universitetui gerokai placiau finansiskai remti gerai
besimokancius studentus ir klausytojus, taip pat skatinti akademinés bendruomenés nariy
tiesioginj bendravimg ir remti visumine Universiteto plétra.

Jtinklinto mokymo(si) metodas, mano giliu jsitikinimu, $vietimo ir studijy
sistema perves j kokybiskai nauja lygj. Dél vietos stokos negalédamas pateikti i§samesnio
metodo iSdéstymo, atkreipsiu démes;j tik j kelis jo bruozus. Pavyzdziui, i$§ pirmo Zvilgsnio
tokia ,smulkmena®, kai jtinklinty studijy platforma ir metodas leidZia besimokantiems
atlikti uzduotis patogiu laiku bunant bet kurioje interneto prieiga turincioje vietoje,
formuoja milziniskus poky¢ius visoje studijy sistemoje. Siuo metu siiilomose elektroninio
mokymo aplinkose (Coursera, edX, Moodle, Khan Academy, etc.) labiausiai truksta
besimokanciyjy motyvacijos, todél tik 6-7% uzsiregistravusiy baigia masinius atviruosius
internetinius kursus. Motyvacija, o taip pat ir kokybé nepasiekiama ir nuotolinése studijose,
kurioms buidingas izoliuotas mokymasis. Tuo tarpu mokymasis jtinklintoje aplinkoje
paremtas kuarybiskumo reikalaujan¢iomis uzduotimis, savarankisku darbu komandoje
(skamba paradoksaliai!), nuolatiniais atsiskaitymais. Visa tai kruops$¢iai apskaitoma, todél
suteikia besimokantiems patrauklumo ir didina pasitikéjima bei motyvacija. [tinklintose
studijose, priesingai nei tradicinése, kokybé auga, didéjant tuo pat metu besimokanciyjy
skai¢iui. Jtinklintuose kursuose gali dalyvauti ne tik studentai, kuriems dalykai yra
privalomi, bet ir neformaliyjy studijy klausytojai, t.y. praktiskai bet kuris asmuo, turintis
interneto prieiga. Sutvarkius teisinj reguliavima, laisvyjy klausytojy baigti kursai galés buti
uzskaitomi pasirinktose arba paciy sukonstruotose studijy programose. Be to, jtinklintos
studijos naikina skirtuma tarp nuolatiniy ir iStestiniy studijy, todél pilnai realizuojamos
Mokslo ir studijy jstatymo nuostatos dél lygiavertés rezultaty kokybés.

[tinklintose studijose lengva prizituréti studijy kokybe ir garantuoti objektyvy
pasiekimy vertinimg, nes studijy procesas vyksta anoniminéje ir apskaitomoje aplinkoje.
Déstytojai gali dirbti i$ bet kurios interneto prieigg turincios vietos, taip mazinant
bendrasias, infrastruktiiros ir administravimo sanaudas. Jtinklinty studijy metode svarbus
socializacijq uztikrinantys tiesioginiai besimokanciyjy ir déstytojy susitikimai, tac¢iau juose
nerekomenduojamas vertinimas pazymiais. Dél to geréja bendras psichologinis Universiteto
bendruomenés klimatas, taip sugrjZztama prie klasikinio universitas — studenty ir profestiros
bendruomeneés.



[tinklinimas leidZia lanks¢iau nustatyti ir tiksliau apskaityti pedagoginio,
mobkslinio ir organizacinio darbo proporcijas. Reikia pazyméti, jog Vilniaus universiteto
Statutas ir autonomija leidzia nesunkiai jtvirtinti studijy jtinklinimga, atliekant vidiniy teisés
akty pakeitimus, tac¢iau vis tik didelis darbas laukty bendraujant su Svietimo ir mokslo
ministerija, SKVC ir kitomis aukstasias studijas reguliuojanc¢iomis institucijomis.

STUDIJY PROCESO |TINKLINIMAS

Debesy kompiuterijos pagrindu veikianti jtinklinto mokymo(si) platforma
Synnethics pritaikoma pla¢iam spektrui mokymo(si) situacijy, ji yra iSbandyta ir ja galima
nedelsiant naudotis®. [tinklinto mokymosi metodas palankus jgyvendinant kredity
kaupimo ir perkélimo sistemgq (ECTS), nes leidZia j Universiteto organizuojamus studijy
dalykus (kursus) pritraukti kity AMI studentus ir klausytojus, jiems isliekant savo
institucijos apskaitoje. Vilniaus universitetas, naudodamas jtinklintas studijas, vykdyty savo
misija aukstasias studijas padaryti prieinamas placiajai visuomenei, o taip pat uzsienyje
gyvenantiems tautie¢iams bei kitiems uZzsienie¢iams. Zitirint pragmatiskai, biity pritrauktas
didesnis kiekis studenty, klausytojy, kelianciy ar kei¢ianciy kvalifikacija asmeny, taip
uztikrinant didesnes pajamas (ta¢iau tokia nuostata nerei$kia, jog priimtas studijuoti asmuo
besalygiskai baigs programg). Jtinklintose studijose naudojama tiek originali, tiek laisvai
prieinama (pvz., MOOC, Khan Academy) ar kita medziaga, kuri nesunkiai atnaujinama ir
tobulinama. Platformos jrankiai patogus, lengvai suprantami ir greitai jsisavinami tiek
déstytojy, tiek ir besimokanciyjy.

Studijy jtinklinimas nesunkiai leidzia pereiti prie studijy proceso
organizavimo studijy programomis, palaipsniui atsisakant nelankscios ir brangios
tradicinés padaliniy (ypa¢ katedry ir fakultety) strukttros. Nors yra nemazai pavyzdziy, kai
toks universiteto veiklos modelis sékmingai veikia ir be studijy jtinklinimo, j §j savo
pasiulyma atsisakyti administraciniy padaliniy Ziaréciau lanksc¢iai, nes jis daliai personalo
yra ypatingai jautrus. Kita vertus, pavykus realizuoti peréjima prie minétos struktiros,
studijy programos direktorius tapty vienas i$ svarbiausiy asmeny organizuojant studijas.
Universitetui likty uztikrinti pedagoginiam ir mokslinam personalui patogius
infrastruktarinius sprendimus, besimokantiems - kokybiskas paslaugas, koncentruotis j
besimokanciyjy praktikos organizavima sudarant partnerystés sutartis, baigiamyjy darby
gynima, moksliniy tyrimy rezultaty diegima.

Studijy jtinklinimas Universitetui leisty tapti globaliu universitetu, vadybinj
démesj koncentruojant j lanks¢iy (taip pat ir jungtiniy) studijy programy organizavima.
Biuinant pirmiems kokybiskai naujy studijy modeliy diegime galima uzimti dideles nisas.
Vilniaus universitetas galéty tapti lyderiu ir jtinklinto $vietimo srityje.

2 Ttinklinto mokymo(si) platforma visos Lietuvos valstybinés $vietimo jstaigos ir aukstojo mokslo institucijos
galés naudotis nemokamai.



Geresniam peréjimo j jtinklintas studijas suvaldymui vertéty sukurti
kompiuterinj proceso modelj, kuriuo baty galima ne tik iSbandyti jvairias strategijas, bet ir
gauti kiekybinius (islaidos, pajamos ir t.t.) rezultatus.



EUROPINE KREDITY KAUPIMO IR PERKELIMO SISTEMA (ECTS)

Vilniaus universitetui, pereinanc¢iam prie jtinklinty studijy, baty palanku, kad
Lietuvoje pradeéty realiai veikti europiné kredity perkélimo ir kaupimo sistema (angl.
European Credit Transfer and Accumulation System, ECTS). Nors tai yra pirmaeilis SMM
uzdavinys, Universitetas gali inicijuoti skirtinguose universitetuose déstomy panasiy
dalyky apimties ir siekiniy (angl. Learning outcomes) suvienodinimg ir tuo pagrindu kviesti
kity AMI studentus studijuoti Vilniaus universitete. ECTS jgalina, jstojus j vieng AMI,
studijy programoje esancius panasius kursus klausyti bet kurioje kitoje AMI, tame tarpe ir
VU.

ECTS leidzia nustatyti skirtingose AMI teikiamy dalyky kokybés standartus, nes
programose nurodytieji studijy siekiniai tampa atskaitos tasku studijy pasiekimams matuoti
ir jiems tarpusavyje palyginti. Vilniaus universitetas galéty inicijuoti bendros visoms
Lietuvos aukstojo mokslo institucijoms Studijy kokybés prieziuros grupés steigima, o tai
irgi prisidéty prie VU prestizo augimo. Be to, europinei kredity kaupimo ir perkélimo
sistemai pritaikytos jtinklintos studijos lengvai leidzia jgyvendinti apmokéjimg uz kreditus.
Buti pirmiems $ioje srityje yra naudinga, juolab kad naudojant jtinklintas studijas, pozicijy
uzémimui reikalingos tik organizacinés sanaudos.

STUDIJY PRIEINAMUMAS, KOKYBE IR PLETRA

Laikantis egalitarinés nuostatos, asmeniui, siekian¢iam aukstojo mokslo, neturi
buti sudaromos kliatys dél ankstesniy zemy akademiniy pasiekimy. Panasia nuostata
vadovaujasi nemazai uzsienio AMI. Pvz., Kalifornijos technologijy institutas priima
studijuoti visus pageidaujancius, uztenka pateikti tris rekomendacijas ir motyvacinj
laiska. Pasiekus, kad pirmaisiais studijy metais visiems besimokantiems toje pacioje studijy
srityje bty déstomi tie patys dalykai, jtinklintos studijos leisty dar labiau praplésti
besimokanciyjy auditorijg.

Dabartiné studijy finansavimo tvarka nepalanki akademinei bendruomenei, nes
finansuojamas buisimas geras mokymasis, tokio mokymosi dar nejrodzius. Toks valstybés
studijy finansavimo modelis deformuoja studijy procesa, vercia déstytojus neobjektyviai
vertinti besimokanciyjy pasiekimus. Todél turi bati pereita prie jmoky grazinimo, gerai
pabaigus vieng dalyka, kaip ir garantuojama Konstitucijoje. Vilniaus universitetas galéty
rodyti iniciatyva ir Siame bare.

Austas studijy proceso efektyvumas leidzia nesunkiai skverbtis ir uzimti
uzsienio aukstyjy studijy rinkas, ypa¢ Ryty Europos, Azijos, Afrikos ir Piety Amerikos.
Taip pat potencialiy Universiteto paslaugy gavéjy tarpe turime matyti ne tik abiturientus.
Mus supa didziulé mokymosi visg gyvenima rinka, ypac turint omeny, jog kas keleri metai
turi baiti atnaujinama kvalifikacija arba net kei¢iama vietoje iSnykusios. Priémimas j studijy



programas turi baiti permanentinis. Todél visai realu per 5 metus tapti daugiausiai
besimokanciyjy turinciu Lietuvos universitetu.

Per artimiausig laikotarpj turi baiti Zzymiai padidinta praktikos dalis visy pakopy
studijy procese. Jau dabar studijuojantiems geresnés laboratorijos yra ne universitetuose, o
uz jy riby. Studentai praktika turi atlikti realiose aplinkose — jmonése, biuruose, klinikose,
technologijy parkuose, turin¢iuose naujausig jrangg ir technologijas. Kadangi organizacijy
modernumas buty jy pasirinkimo studenty praktikai atlikti kriterijus, bendradarbiavimo
sutartis su Universitetu organizacijoms turi tapti garbé ir siekiamybé, o ne prievolé.
Galimybé naudotis nuotoline prieiga dar labiau iSplecia praktikos atlikimo geografija,
taciau 8ig galimybe Universitetas turi tikslingai plétoti. Kokybisky simuliatoriy karimas,
virtualiy aplinky naudojimas taip pat turi tapti masy siekiamybé. Suprantant, jog
Universiteto tikslas yra neribota plétra, kuri jmanoma dél jtinklinty technologijy
panaudojimo, studijy kokybés kélimui turi bati pasitelkti visi prieinami istekliai.
Organizacinés (t.y. ne finansinés) investicijos j partnerystés tinklo karimga ilgalaikéje
perspektyvoje turi generuoti didele studijy pridétinés vertés dalj.

Kalbant apie studenty praktika, bakalauro studijose jtvirtinta trumpoji praktika
skirta susipazinti su jmone ar jstaiga, jos atmosfera, stiliumi, darbais, bendravimu su
klientais ir t.t.. Tuo tarpu ilgoji praktika skiriama teoriniy ziniy jtvirtinimui, jgudziy ir, kas
dar svarbiau - kompetencijy formavimui. Praktikos organizavimui turi bati sukurta patogi
internetiné platforma, kurioje studijuojantis ir uzsakovas nesunkiai gali surasti vienas kita.

Tiek vadovavimas baigiamiesiems darbams, tiek konsultavimas, recenzavimas ir
dalyvavimas jy gynime turi baiti Zymiai geriau apmokamas, o rezultaty kokybé skatinama
papildomai. Baigiamyjy temy aktualumas ir rezultaty kokybé galéty biti vertinama,
naudojant kolektyvinio intelekto platformga, tuo pasiekiant objektyvy jvertinima (apie
kolektyvinio intelekto platforma zr. mano CV). Be to, jtinklintos studijos leidZia ne tik
eilinius atsiskaitymus, bet ir baigiamuosius darbus gintis uz Universiteto riby - bunant
namuose, kelionéje arba savo darbo vietoje; tai galima padaryti, panaudojant elektronine
karting (Zr. 1 Priedq).

PERSONALAS

Ambicingiems planams pasiekti reikalingas ypatingas bendruomenés
sutelktumas, paremtas supratimu, skaidrumu ir pasitikéjimu. Jei ir kyla konfliktinés
situacijos, jos turi buti sprendziamos mediacijos buidu. Universitetas pereinamuoju
laikotarpiu buty naudinga pasitelkti ombudsmeno instituta, kuris padéty mazinti jtampas
ir iSvengti galimy finansiniy nuostoliy.

[vertinus finansine situacijg ir optimizavus islaidas, reikéty laikytis principo, jog
darbuotojy atlyginimai neturi mazéti. Nuolatinis mokymasis, kvalifikacijos tobulinimas
turi bati kiekvieno darbuotojo dienotvarkéje. Didéjant besimokanciyjy skaiciui, déstytojy



darbo apimtys nesumazés, bet darbas reikalaus aukstesnés kvalifikacijos ir bus Zymiai
efektyvesnis.

Pasitikéjimas darbuotojais visada atsiperka. Gerbiant privatuma, bendruomené
turi palaikyti kiekvieno darbuotojo savitumg ir skatinti akademine laisve, jtvirtintg
universiteto Statute. Kiekvienas dabartinis ir naujas darbuotojas turi bati vertinamas kaip
komandos narys.

Ypatingai svarbu sumazinti infrastruktiiros palaikymo ir administravimo
sanaudas. Universiteto valdyme turéty buti palaipsniui pereinama prie jtinklintos vadybos,
kai sprendimai generuojami ir priimami kolegialiai naudojant kolektyvinio intelekto aplinka.
Kaip zinome, AMI didZiausia nesusipratimy dalis yra kriviai ir mokslinés produkcijos
vertinimas. [tinklintos vadybos jrankiy pasitelkimas, kaip rodo patirtis, $j nesklanduma
puikiai i$sprendzia. Tokiu budu bty sudarytos darbuotojams salygos turéti jdomy ir gerai
apmokamg darba.

REZULTATAI IR PERSPEKTYVOS

Igyvendinant jtinklinto universiteto strategija, Vilniaus universitetas po 5-7
mety turéty tapti vedanciu globaliu universitetu, kur uz prieinamg kaing galima jgyti
kokybiska aukstajj issilavinimg ir nuolatos jj atnaujinti. Naudojant kolektyvinio intelekto
platforma Universiteto akademinis personalas aktyviai dalyvauty laikiny tarptautiniy
mokslininky grupiy formavime moksliniams tyrimams atlikti ir tapty vedanc¢iuoju mokslo
universitetu. Eksperimentinés, kulttrinés ir meninés plétros jgyvendinimui bty pasitelkti
ne tik vidiniai padaliniai ir iStekliai, bet ir vis placiau bendradarbiaujamai su iSoriniais
partneriais.

Nors universitety reitingai Siuo metu atlieka akademinio masalo funkcijg ir
didzigja dalimi yra dirbtinai konstruojami, peréjimas prie jtinklinto universiteto modelio
leisty per penkis metus patekti j pirmuosius tarptautiniy reitingy Simtukus.

Jau artimoje perspektyvoje Universitetas turi uztikrinti studijuojanciyjy
akademinj judrumg ir lankstumga konstruojant studijy programas, studijy procese jgyjamy
teoriniy ziniy ir praktiniy gebéjimy vienove, aukstg absolventy kvalifikacija ir iSvystytas
kompetencijas. Vis stipriau bus bendradarbiaujama su verslo jmonémis ir vieSojo sektoriaus
jstaigomis diegiant jose naujus veiklos modelius, konsultuojant ir perkvalifikuojant jy
darbuotojus. Turi biti palaikomas asmeniui palankus studijy finansavimo modelis, kai uz
gerg mokymasi jmokos grazinamos. Studijy procese placiai taikomos i$maniosios ir
socialinés technologijos, kurios aktyviai kuriamos Universitete. Bendradarbiaujama su
mokyklomis diegiant jtinklintus mokymo(si) metodus. Dalyvaujama klasteriuose,
konsorciumuose, ES finansuojamose programose (Horizontas 2020, Sumanioji specializacija,
Kolektyvinis intelektas, etc.).



Studijy procese placiai taikomas zaidybinimas. Mazinamas Universiteto
priklausymas nuo valstybés biudzeto. Universitetas aktyviai bendradarbiauja su kitomis
AM], siulant besimokantiems paslaugas. Greitai reaguojama j atsirandancia naujy programy
paklausa. Mokslininkams sudaromos salygos burtis j laikinas mokslininky grupes. Vyksta
nuolatinis naujy déstytojy ir eksperty pritraukimas. Vilniaus universitetas Zymiai daugiau
prisideda prie miesto ekonominio ir kultarinio augimo, ypa¢ naudojant virtualias ir
iSmanigsias technologijas. Skatinamos g-konferencijos (Zaliosios) ir kolektyvinio intelekto
panaudojimas moksliniuose tyrimuose.



Priedas Nr.1

Elektroniné karuna - iSmanusis prietaisas mokymuisi ir pramogoms

2015 metais planuojame pirmuosius elektroniniy egzaminavimo ,kartiny“ eCrown pardavimus.
Naudojant eCrown bus galima laikyti egzaminus biinant namuose, darbe, keliaujant ir t.t. - visur, kur tik
yra spartusis internetas. ,Kartina“ besimokanciojo nepririsa prie konkrecios vietos ir visiems

mokymosi proceso dalyviams garantuoja Simtaprocentine apsauga nuo nusirasinéjimo.

Zinoma, jog kai kuriose 3alyse nusirasinéjimo mastas yra didZiulis, todél apgaudinéjimas
egzaminuose neleidzia teisingai jvertinti dalies besimokanciyjy ziniy. Nusirasinéjimo pasekmés
ypac skaudzios tada, kai gerai besimokantys nehegauna finansiniu nuolaidu ar stipendiju, nes juos
aplenkia nesaziningi bendramoksliai. Negarbinga konkurencija sukuria tarp besimokanciyjy
nepasitikéjimo atmosfera, sazininguosius provokuoja tokiems pat negarbingiems veiksmas,

sudaroma palanki dirva korupcijai.

Tuo tarpu eCrown visiems besimokantiems sudaro vienodas salygas atsiskaitant, todél saziningieji
gali bati ramas - jy tikrai niekas neaplenks apgaudinéjant. Galima sakyti, jog eCrown yra

saziningyjy ginklas pries pasitaikantj bendramoksliy sukciavima.

eCrown naudojimas yra patogus ir paprastas - uztenka ,karting“ uzsidéti ant galvos ir prijungti ja
prie interneto, kad bty vienai atsiskaitymo sesijai nustatoma asmens tapatybé. Nustacius ja,
asmuo dauwiaunéra stebimas, tik retkarciais pagal specialy algoritma skenuojama jo vaizdiné ir

garsiné aplinka.

Interaktyvi kompiuteriné aplinka Synnethics atsiskaitymo metu palaiko dialoga su
atsiskaitanciuoju, todél tereikia vykdyti nurodymus - padeklamuoti eilérastj, iSvardinti reiskinio
bruozus, nubraizyti nurodyta schema, atpasakoti siuzeta ir t.t.. Jei tikrinimas vyksta monologo
rezimu, nepatikusj savo atsiskaityma galima istrinti ir bandyti iS naujo. Dialogo rezime, kai

atsiskaitantysis isSkart klausinéjamas tikrintojy, patikrinimo kartojimas (,perlaikymas*“) mazina bala.

eCrown patogi dar ir tuo, jog besimokantieji gali atsiskaityli jiems patogiu laiku, o likrintojais gali biiti kiti
hendramoksliai arba uz ta patj kursa anksciau atsiskaite asmenys. Bendrai imant, atsiskaitymas
vyksta anonimiskai, kai nei tikrinamasis, nei tikrinantieji negali atpazinti vienas kito. Taip
iSvengiama SaliSkumo, kuris apsunkina objektyvy Ziniy jvertinima. Be to, naudojami kolektyvinio
intelekto metodai zymiai palengvina vertinimo procediiros organizavima, o specialiai sukurti
duomeny apdorojimo algoritmai kokybiskai iSanalizuoja vertinimo rezultatus. Praktika rodo, jog
taip gauti atsiskaitanciuju vertinimai yra lahai tikslus.



Kadangi déstytojas besimokanciyjy vertinime gali net nedalyvauti, atmintimi paremto zinojimo,
supratimo ir gebéjimy tikrinimas su eCrown gali vykti gerokai dazniau, todél ir mokymosi kriivis
pasiskirsto tolygiau. Be to, ta patj dalyka vienu metu ir tomis paciomis salygomis

, huo to mokytojo darbo krivis nesikeicia. Taip yra todél, jog mokytojas
iSlaisvinamas nuo uzduociy tikrinimo - uz mokytoja tai atlieka patys besimokantieji. Taip pat
svarbu pazyméti, jog jsitraukimas j bendramoksliy ziniy tikrinima pagerina ir paciy tikrintojy

(mokiniy, studenty ir kt.) medziagos jsisavinima.

Niekas nepriesStaraus, jog medziagos supratimas yra kokybiSkesnis, jei dalj jos iSmokstama
atmintinai. Atminties pasitelkimas prisideda prie geresnio teorijos supratimo, o geresnis teorijos supratimas
padeda klrybiskiau spresti uzduotis ir apibendrinti teorinius konstruktus. eCrown kartu su

jtinklinto mokymosi platforma Synnethics yra geriausias pagalbininkas lavinant atmint;.

Zitrint j perspektyva, naudojant eCrown mokymosi procesa lengva suzaidybinti ir Ziniy tikrinima
paversti patraukliu ir net azartiSku uzsiémimu. Tokiu bidu ,
bldingo Valdorfo, Monterssori ir kitoms pedagoginéms sistemoms. Todél galime tvirtinti, jog
iSmanioji elektroniné ,kartina“ eCrown kartu su jtinklintu bei betarpiSku mokymusi kardinaliai

keicia visa mokymosi procesa, ji padaro lanksty, prieinama, efektyvy, kokybiska ir patraukly.
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