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« Supazindinti su kvalifikacijy projektavimu ir
aptarti kvalifikacijy projektavimo vaidmenj
rengiant ir tobulinant studijy programas.



1. Studijy programy planavimo problemos

2. Kvalifikacijy projektavimas
1. Profesinés veiklos lauko veiklos analizé

2. Kvalifikacijy formavimas
3. Kvalifikacijy projektavimo galimybés
sprendziant studijy programy planavimo
problemas



planavimo problemos 3

* Problemos, susijusios su studijy programy ir darbo
rinkos atitikimu. Situacija skirtinga. Tradicinés profesijos
ir naujos profesinés tapatybes. PleCiamuyjy ir gilinamuyjy
magistriniy studijy priespriesa. PleCiamuyjy magistriniy
studijy problemos.

* Problemos, susijusios su interesy grupiy atstovais (prof.
K. Pukelis):
— Kaip jtraukti?
— Kaip motyvuoti?
* Problemos, susijusios su akademiniu personalu:

— Akademinio lauko uzdarumas.

— Nepakankamai iSplétoti akademinio personalo gebéjimai
formuluoti studijy rezultatus(prof. K. Pukelis).

« Bendro sutarimo stoka (prof. K. Pukelis).



Kvalifikacijy projektavima 5 e
sudaro:

* Profesinés veiklos tyrimas;
 Kvalifikacijy formavimas.

(LNKS koncepcija, 2008)
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Profesineés veiklos tyrimy s ewp
atlikimo principai

%

 Démesys veiklos kontekstui ir profesinés
velklos turinio keliamiems reikalavimams

* Tyrimo reprezentatyvumas
* Praktiskumas ir pritalkkomumas

* Interesy grupiy pozidriy suderinamumas

(LNKS koncepcija, 2008)
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Ko
kompetencijos)

Ka jis/ji turi zinoti? (pazintinés kompetencijos)
Kokios asmeninés savybés jam/jai turi bati
bldingos? (bendrosios kompetencijos)

Profesinés veiklos apraso
struktdra

KS yra sociologo (és) veiklos tikslas?
Kios yra sociologo (és) veiklos sritys?

Kius darbus jis/ji turi mokéti atlikti? (funkcinés



« Kvalifikacijy vienety sudarymas

« Kvalifikacijos vienety jungimas |
kvalifikacijas

« Kvalifikacijy pripazinimas
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Apie kvalifikacijos vienetg
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* |S esmés varzosi realistine (objektyvisting) ir
nominalistine (konstruktyvistine) kvalifikacijos
sampratos.

« Socialinio konstruktyvizmo pozitriu kvalifikacijos
vienetas yra susitarimas arba kompromisas
tarp skirtingoms interesy grupéms
atstovaujanciy socialiniy partneriy.

* Ir realistinés, ir nominalistinés kvalifikacijos
sampraty atvejais is kvalifikacijos vienety
sudaryta kvalifikacija gali tapti informacijos
saltiniu modulinei studijy programai.




Kvalifikacijos arba profesinio
standarto rengéjy grupé
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Kvalifikacijy projektavimas yra AT
naudingas abiem studijy reformos ‘
atvejais
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* Valstybés uzsakymo atveju pagrjstos
kvalifikacijos padeéty aiskiau susitarti del
valstybés uzsakymo ir optimizuoti studijy
programas. Operatorius — Kvalifikacijy tarnyba.

« Studenty krepseliy “laisvos rinkos” atveju
kvalifikacijy projektavimas padéty universitetams
suderinti studijy programas su darbo rinkos
reikalavimais ir baty geras pagrindas viesyjy
rysiy kampanijai.



Kvalifikacijy projektavimas AT
profesinés veiklos lauko tyrimas ir ‘
kvalifikacijy formavimas):
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« Akademinés bendruomenés atstovus
tiesiogiai jtraukia | kvalifikacijy
projektavima;

« Padeda jtraukti kity interesy grupiy
atstovus;

» Padeda |veikti akademinio lauko
uzdaruma;

« Padeda susitarti skirtingy interesy grupiy
atstovams.



Kas jau padaryta
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» Parengtos dvi nenuosekliyjy studijy
programos
— “Profesinés veiklos analizé”
— “Nacionaliniy profesiniy standarty rengimas”

* Suburtos ir apmokytos profesinés veiklos
tyrejy ir profesiniy standarty rengeéjy
grupes

» Parengti statybos, vieSbuciy ir restorany
sektoriy profesiniai standartai.



EKS ir AMKS
palyginimas

Europos kvalifikacijy strukturos (EKS) AMKS
lygmenys lygmeny aprasai pakopos
5 ISsamios specializuotos faktinés ir teorinés darbo arba AM
mokymosi srities zinios, Siy Ziniy riby suvokimas trumposios
studijos
6 Naujausios darbo arba mokymaosi srities zinios, Pirmoji studijy
reikalaujancios kritinio teorijy ir principy supratimo pakopa
7 Labai specializuotos Zinios, kuriy dalis yra naujausios Antroji studijy
profesinés veiklos arba mokymaosi srities zinios, pakopa
kuriomis grindziamas originalus mastymas ir (arba)
moksliniai tyrimai
KritiSkas vienos srities ir skirtingy sri€iy sgveikos ziniy
supratimas
o] PaZangiausios darbo arba mokymosi srities ir jvairiy TreCioji
sriCiy sgveikos Zinios studijy

pakopa
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Kvalifikacijos vienetas: S
kaimo socialine analize ;

Funkcines kompetencijos

 Rinkti ir analizuoti duomenis apie kaimo
socialine ir ekonomine raidg

« Atlikimo reikalavimai: pagal duomeny analizei
keliamus reikalavimus, taisyklingai atlikti
nesudeétingus tyrimus

« Kompetencijos ribos: kiekybiniy ir kokybiniy
socialiniy tyrimy duomenuy, statistines
iInformacijos apie kaimo socialine ir ekonomine

raidg antrine analize; nesudetingy socialiniy
tyrimy projekty rengimas ir j|gyvendinimas.




Kvalifikacijos vienetas:
kaimo socialine analize

Pazintinés kompetencijos

« Taikyti visuomenés ir kulttiros analizés pagrindy zinias.

« Taikyti zinias apie kiekybiniy ir kokybiniy socialiniy tyrimy
metodologija.

« Taikyti zinias apie socialinio portreto metodo naudojimg kaimo
bendruomeniy socialinés, ekonominés raidos analizéje.

Bendros kompetencijos

» Gebégjimas organizuoti ir planuoti savo ir kity darbus

« Analitiniai gebéjimai

» Gebéjimas spresti problemas

- Bdti iniciatyviu, turéti norg tobuléti

* Gebéti dirbti su informacinémis technologijomis

« Gebéti laikytis elgesio kulttros reikalavimy

« Badti komunikabiliu (gebéti bendrauti su zmonémis)
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