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1. Vardas, pavardé

2. Gimimo data

3. Gyvenamoji vieta

4. Telefonas

3. Elektroninio pasto adresas

Algimanta

» Markauskas

6. ISsilavinimas

ISsilavinimas

Mokymo jstaigos pavadinimas

Specialybé Baigimo metai

Magistro laipsnis Vilniaus Universitetas

Chemija 1994

7. Turimas pedagoginis/ mokslo laipsnis (jei turite)

8. Kokias uzsienio kalbas mokate?

Angly, rusy

9. Pagrindiné darbovieté, pareigos

UAB ,,Thermo Fisher Scientific Baltics*
Baltijos regiono viceprea':identas,
| generalinis direktorius |

10. Kitos darbovietés (jei turite)

11. Visuomeniné veikla

wInvestuotojy forumo* valdybos narys

12. Jusy veikla Vilniaus universiteto Taryboje
igyvendinant Universiteto misijg ir puosel¢jant
Universiteto vertybes; Jiisy motyvacija riipintis
Universiteto veiklos kokybe (iki 1000 spaudos
Zenkly):

Pagrindinj démesj skiréiau Universiteto veiklos
strateginiam planavimui ir sistemy,
uztikrinandiy Universiteto strategijos
igyvendinima visuose organizacijos lygiuose,
kiirimui. Tai garantuoty kryptings ir nuosekly
Universiteto misijos jgyvendinima ir kurty jo
konkurencinguma tarptautinéje erdvéje.
Naujausiomis  vadybos  Ziniomis gristas
strategijos valdymas leisty geriausiai iSnaudoti




urimus bei potencialius resursus. Universitetui
celtiau ambicingiausius tikslus, tuo padiu
iilydamas ir konkredias vadybos sistemas,
urios leisty pasiekti $iuos tikslus ir kas padéty
ztikrinti visos ¥alies studijy ir mokslo kokybe.
ano motyvacija ripintis Universiteto veiklos
okybe yra grista pilietine ir patriotine pozicija,
ad misy valstybé, neturédama gausiy gamtos
iStekliy, gali tapti modernia ir konkurencinga
alimi tik investuodama j Zinias ir kurdama
iniomis gristy ekonomika, o to pagrindas yra
iuolaikiSkais principais grista Svietimo, mokslo
ir studijy sistema.

13. Jusy turimos Zinios, patirtis ir gebéjimai,
reikalingi Tarybos nario pareigoms eiti bei
atstovauti pasirinktai interesy sritiai (iki 1000
spaudos Zenkly):

Yisa mano profesiné karjera yra nukreipta j
sfiprios gyvybés moksly pramonés sukiirimg
ietuvoje, ir turimos kompetencijos apima
augelj vadybos srifiy: pradedant moksliniy
rimy ir inovacijy valdymu, verslo plétra
tarptautinése rinkose ir  baigiant dideliy
ganizacijy vadyba bei procesy kokybés
sistemy  Kkirimu. Man vadovaujant UAB
hermo Fisher Scientific Baltics (anksciau
siermentas®) buvo pasiekti dideli laiméjimai: i
ietuvg atéjo ,,Thermo Fisher Scientific*,
didziausia  pasaulyje kompanija, sidilanti
‘oduktus ir paslaugas mokslui, ir i kompanija
toliu  kryptingai investuoja Lietuvoje, o
ietuvos bendrové buvo paskelbta pasauliniu
iomoksly kompetencijos centru. Didele démesj
skiriu  organizacijy strateginio  valdymo
procesams ir veiklos efektyvumo u#tikrinimui -
Ljetuvoje esame lyderiai veiklos optimizavimo
sistemos LEAN diegime, Kkuri apima tiek
strategijos jgyvendinimg visuose organizacijos
lygiuose, tiek efektyvumg  uZztikrinanéius
irankius. Ypatingg démesj skiriu stiprinti verslo
ir mokslo bendradarbiavimg - masy Bendrovés
ir| Vilniaus universiteto partneryste galime
lajkyti sékmingu pavyzdZiu visame regione (ji
aljnima tiek studenty praktikos ir stipendiju
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